


PROEDUS 
EDUCATIONALE SI oRTIVE 

d) areptul de a fi respectat ca persoana, fara deosebire de rasa, etnie, sex sau 

Onentare sexuala, convingeri politice sau religioase, abilitate fizica/psihica, nivel de educa�ie, 

stare civila, situa�ie economica sau orice alte asemenea criteri; 

e) dreptul de a participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea 

carora a incheiat contractul; 

f) 
consumabilele necesare derularii activitatii; 

g) 
colaboratorilor Beneficiarului; 

areptul la un loc unde sa isi desfasoare activitatea si accesul la echipamentul si 

dreptul de a beneficia de îndrumare si orientare din partea angajat�ilor si 

h) dreptul de a avea acces la cat mai multe informatii despre institutia in cadrul careia 
urmeaza sa activeze;

i) dreptul de a participa la sesiuni de formare in domeniul in care presteaza
activitatea, atat la inceputul activitatii cat si pe parcurs pentru a beneficia tot timput de cele 
mai noi informatii in domeniu; 

i) dreptul de a i se asigura de catre Beneficiar protectia muncii (in conditiile legale), 
in functie de natura si de caracteristicile activitatii pe care o desfasoara; 

k) dreptul la timp liber corespunz�tor cu activitatea de voluntariat; 

) dreptul de a solicita organiza �iei gazd� eliberarea certificatului de voluntariat 
insotit de raportul de actiitate �i de a i se elibera de catre Beneficiar, o adeverin�� nominal� 
care sa ateste calitatea de voluntar; 

Obliga�ii: 
sa presteze o activitate de interes public, potrivit domeniului ales si asumat, in 

B. 

a) 
beneficiul pregatirii complementare, exprimari, manifestarii si afirmarii copilor si tinerilor 
bucuresterni, fara a primi in schimb o remuneratie; 

b) sa indeplineasca la timp sarcinile comunicate de c�tre coordonatorul de 

voluntari, prevazute in fisa de voluntariat, precum si respectarea instructiunilor stipulate in 
fisa de protectie a voluntarului;

c) 5a pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii 

de voluntariat, pe perioada desfasurarii contractului de voluntariat si pe o perioada de 2 ani 

dupa incetarea acestuia;

d) sa anunte indisponibilitatea temporara de a presta activitatea de voluntariat in 

care este implicat cu minimum 24 de ore inainte de eveniment; 
e) 

colaboratorilor Beneficiarului; 

f) 
necesare pentru buna indeplinire a sarcinilor;

g) 
h) 

sa indeplineasca la timp sarcinile primite din partea anagajatilor sau 

sa participe la stagile de instruire oferite de catre organizator daca acestea sunt 

sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatilor de voluntariat;

sa respecte Regulamentul cadru al proiectului Voluntar PROEDUS 2.0 �i anexele 

acestuia, procedurile, politicile, regulile, normele de comportament si regulamentele interne 
ale Beneficiarului; 

) 
Beneficiarului si/sau activitatii acestuiua;

sa nu comunice sau sa raspandeasca in public afirmatii defaimatoare la adresa 
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PROEDUS cEN ONALE SSPORTIVE 

0Dugatia de a fi la curent cu misiunea si activitatile BeneficiaruluODUigatia de a oferi servicii de calitate si de a solicita sprijin persoanei carela 
k) 

se sudordoneaza in situatiile in care este nevoit/a sa desfasoare activitati n u necunoscut sau in care abilitatile sunt limitate; 

neniu 

obligatia de a completa corect si la timp toate formularele sau rapoartele 

necesare; 
m) ODligatia de a trata cu respect toate persoanele cu care vine in contact 

(Colaboratori ai Beneficiarului, alti voluntari, personal angajat sau beneficiarii proiectelor si de 

d isi oren serviciile cu respect pentru fiinta umana si pentru mediul inconjurator si taraa 

discrimina in functie de rasa, etnie, sex sau orintare sexuala, convingeri politice sau religioase, 

abilitate fizica/psihica, nivel de educatie, stare civila, situatie economica sau once alte 

asemenea criteri 

Art.4 DREPTURILE SI OBLIGATIILE BENEFICIARULUI 
VvOLUNTARIATULUI: 

a) Drepturi: 
a) dreptul de a stabili si de a implementa procedurile de organizare si functionare a 

activitatii de voluntariat; 

b) dreptul de a intocmi continutul fisei de voluntariat, pe care o adapteaza la tipul de 

activitati de voluntariat desfasurate de catre Beneficiar; 

c) 
contractul de voluntariat, fisa de voluntariat si/sau in fisa de protectie a voluntarului; 

d) 

dreptul de a constata abaterile voluntarului, raportate la clauzele stabilite in 

Beneficiar, in care desfasoara activitati de voluntariat, daca acesta nu respecta prevederile 

prezentului contract sau ale Regulamentului cadru �i ale anexelor acestuia; 

e) dreptul de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, 

dreptul de a exclude voluntarul din programele si proiectele organizate de 

documentatiei si a altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de voluntar in 

perioada desfasurarii activitatilor care fac obiectul prezentului contract de voluntariat; 

dreptul de a verifica si a superviza activitatea voluntarului; 

f) 
g) dreptul de a cere voluntarului rapoarte de activitate; 

Obligatii: 
obligatia de a asigura desfasurarea activitatilor sub conducerea si indrumarea unui B. 

reprezentant PROEDUS, cu respectarea conditiilor legale privind securitatea si sanatatea in 

munca, in functie de natura si de caracteristicile activitatii respective; 

b) obligatia de a informa si de a indruma voluntarul cu privire la cerintele si etapele 

activitatii pentru care a optat, in conformitate cu planul de actiune al PROEDUS; 

c) obligatia de a comunica voluntarului, la finalul fiecarei activitati, punctajul de 

evaluare a prestatiei acestuia, precum si observatiile care se impun in vederea corectarii si 

eficientizarii actiunilor sale pe viitor; 

d) 

a) 

obligatia de a recompensa voluntarii cu prezen�� si rezultate meritorii, potrivit 

ierarhiz�rii finale rezultate din evaluarea continua si in conformitate cu Regulamentul cadru 

Voluntar PROEDUS 2.0, in Limita bugetului aprobat; 
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